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Objectifs 
 

Cette formation permet d'acquérir les connaissances nécessaires à l’utilisation des outils d’analyse et de 
restitution de la solution Yourcegid RH 

Prérequis 
 

La compréhension préalable de certains sujets favorise une bonne appropriation des connaissances et 
des compétences visées, en particulier le stagiaire doit : 

- Connaître la notion de tableaux de bord 
- Avoir suivi la formation de base Yourcegid RH Paie 

 
Dans le cadre du respect du Règlement (UE) 2016/679 sur la protection des données personnelles 
(GDPR) : Le client doit s’assurer que les participants présents à la formation sont habilités à visualiser 
les données personnelles qui pourraient être présentées lors de la formation. 

Public 
concerné 

 
Ce stage s'adresse principalement à des responsables et correspondants paie et RH, chargés 
d’élaborer les tableaux de bords sociaux de l’entreprise. 

Programme 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 Procédures d’exploitation 
o Exportation des listes 
o Analyses et synthèses 
o Générateur d’état 

 

 Les outils d’exportation des listes 
o Paramétrage des listes, exportation 

 

 Analyses 
o Détermination des besoins en analyse détaillée ou cumulée 
o Critères de sélection 
o Création et enregistrement des filtres 
o Paramétrage des listes 
o Présentation et exploitation du résultat 
o Impression et exportation des résultats 
o Sauvegarde des présentations 

 

 Synthèses 
o Détermination des besoins en synthèse de rubriques ou de cumuls avec ou sans comparatif 
o Critères de sélection 
o Création et enregistrement des filtres 
o Dimensions et valeurs des critères de la synthèse 
o Création et enregistrement des présentations 
o Présentation et exploitation du résultat, des graphiques 
o Impression et exportation des résultats 
o Sauvegarde des présentations 

Moyens 
pédagogiques 

 

La formation associe différentes approches pédagogiques suivant la spécificité des publics accueillis et 
les objectifs de la formation : 

 

• Exposés généraux 
• Echanges avec les participants 

• Support de formation 

• Présentation progressive du progiciel 
• Cas pratiques d’utilisation 

Evaluation de la 
formation 

 
 Emargement des stagiaires attestant de leur participation 
 Evaluation de la satisfaction des participants 
 Appréciation continue de la progression des participants 

 
Durée et Lieu 

 
1 jour - 7 heures - Dispensée sur le site et le matériel du client - 6 participants maximum Certains 
approfondissements pourront faire l'objet de prestations complémentaires renvoyant à une annexe 
pédagogique spécifique. 

 
 


